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DYREKTOR CENTRUM SPORTU | REKREACJI W LEBORKU
przy ul. Olimpijczykéw 31
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Stanowisko pracy:

podinspektor ds. organizacji imprez

Wymagania niezbedne:

e wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie Srednie i co najmniej 2 lata stazu pracy,

e obywatelstwo polskie — o stanowisko moga ubiegac sie réwniez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgadowych (t. j. Dz. U. 22022 r. poz. 530),

e petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e niekaralno$¢ za umysSine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine
przestepstwo skarbowe,

e nieposzlakowana opinia,

e znajomos¢ przepiséw prawnych z zakresu organizacji imprez masowych, sportowych,
rekreacyjnych oraz rozrywkowych,

e prawo jazdy kat. B,

e biegla obstuga pakietu MS Office oraz programu graficznego CorelDRAW,

Wymagania dodatkowe:

e umiejetnos¢ redagowania pism urzedowych,
e umiejetnos¢ pracy w zespole,

e komunikatywnosg,

e dyspozycyjnosc,

e terminowosé,

e dobra organizacja pracy,

e wysoka kultura osobista.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

e przygotowywanie i organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych, rozrywkowych i masowych,
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wspotpraca w organizacji imprez z placowkami oSwiatowymi, organizacjami pozarzadowymi,
klubami, stowarzyszeniami,

opracowywanie kalendarza imprez sportowo-rekreacyjnych w porozumieniu z placowkami
o$wiatowymi i organizacjami dziatajacymi na terenie miasta,

opracowywanie preliminarza wydatkéw na planowane imprezy,

opracowywanie projektow regulamindéw imprez sportowych,

kontrola imprez organizowanych przez inne podmioty, przy udziale srodkéw finansowych z
budzetu miasta,

prowadzenie strony internetowej w zakresie dotyczacym imprez sportowych, rekreacyjnych oraz
rozrywkowych,

sporzgdzanie harmonogramow zaje¢ szkoleniowych odbywajgcych sie na Stadionie Miejskim,
przygotowywanie zlecen dotyczacych wypozyczania sprzetu nalezacego do Centrum Sportu i
Rekreaciji.

wykonywanie obowigzkéw wynikajgcych z uméw zwigzanych z organizowanymi imprezami,
przygotowywanie planow graficznych, dyplomoéw, plakatéw, zaproszen,

uzytkowanie samochodu stuzbowego zgodnie z jego przeznaczeniem,

dokonywanie zakupu towarow i materiatdw zgodnie z otrzymywanym zapotrzebowaniem.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

SR o o

Miejsce pracy: Lebork, ul. Olimpijczykow 31.

Wymiar czasu pracy: pefen etat.

Umowa o prace: pierwsza umowa zawierana jest na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy.
Praca w pomieszczeniu biurowym zlokalizowanym na parterze.

Praca przy o$wietleniu naturalnym i sztucznym.

Pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez potowe dobowego
wymiaru czasu pracy,

W ramach obowigzkéw stuzbowych pracownik kieruje pojazdem silnikowym, do ktérego
wymagane jest prawo jazdy kategorii B.

Wskaznik zatrudnienia:

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajgcym date
upublicznienia ogtoszenia o naborze jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,

CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

kserokopie Swiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),
kserokopie dokumentéw (po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem)
potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

kwestionariusz osobowy — druk jest dostepny na stronie www.csir.mirobip.pl w zaktadce: Nabér
na wolne stanowiska/Druki do pobrania,

osSwiadczenie kandydata stwierdzajgce, ze posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
korzysta z petni praw publicznych,

o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
o$wiadczenie o0 zapoznaniu sie z Klauzulg informacjg o przetwarzaniu danych osobowych
(RODO) - druk jest dostepny na stronie www.csir.mirobip.pl w zaktadce: Nabér na wolne
stanowiska/Druki do pobrania,
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e kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzgdowych jest zobowigzany do ztozenia wraz z dokumentami kserokopii
dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ (poswiadczonego przez kandydata za
zgodno$¢ z oryginatem),

e inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Dokumenty aplikacyjne, tj. list motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone ponizsza klauzulg
(podpisang wtasnorecznie przez kandydata):

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzgdzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych

i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Termin i miejsce skitadania dokumentéw:

Termin sktadania dokumentéw uptywa: 7 listopada 2022 r. o godz. 159,

Dokumenty nalezy sktada¢ w sekretariacie Centrum Sportu i Rekreacji przy ul. Olimpijczykéw 31,
od poniedziatku do pigtku w godz. od 790 do 15% |ub przestaé poczta na adres:

Centrum Sportu i Rekreaciji, ul. Olimpijczykéw 31, 84-300 Lebork.

Dokumenty nalezy przekaza¢ w zamknietej kopercie z nastepujgca adnotacja: ,Nabér na wolne
stanowisko urzednicze podinspektora ds. organizacji imprez w Centrum Sportu i Rekreacji w Leborku”.

Aplikacje, ktére wptyng do Centrum Sportu i Rekreacji w Leborku (decyduje data otrzymania
dokumentéw, a nie stempla pocztowego) po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacje dodatkowe:

Kandydaci spetiajgcy wymagania niezbedne zostang powiadomieni o terminie kolejnego etapu
naboru telefonicznie lub droga elektroniczna.

Regulamin naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w
Centrum Sportu i Rekreacji w Leborku znajduje sie w Biuletynie Informacji Publicznej
www.csir.mirobip.pl w zaktadce: Nabor na wolne stanowiska.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 59 8627 177 wew. 27.

Dyrektor Centrum Sportu i Rekreacji

/-1 Jacek Wityk






